
 
   บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ โรงพยาบาลราษีไศล อำเภอราษีไศล จังหวัดศรีสะเกษ โทร ๐ ๔๕๖๘ ๑๑๐๗ 

ที ่ศก ๐๐๓3.๓๐๑/279 วันที่    10  กุมภาพันธ์  2569 

เรื่อง  ขออนุมัติลงนามการกำหนดมาตรการ กลไก การวางระบบในการป้องกันการทุจริต ในโรงพยาบาล  
ราษีไศล และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ 

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลราษีไศล 

 ด้วยการดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency 
Assessment : MOPH ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงาน ตัวชี้วัดที่ 7 การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต MOIT 18 กำหนดให้หน่วยงานมีการปฏิบัติตาม
มาตรการป้องกันการทุจริต (การควบคุมความเสี่ยงการทุจริต)  

 ดังนั้น การดำเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน จึงเป็นมาตรการอย่างหนึ่งที่จะช่วย
ส่งเสริมให้หน่วยงานสามารถป้องกันการทุจริตได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยหน่วยงานจะต้องมีการวิเคราะห์
ความเสี่ยงเกี่ยวกับการดำเนินงานของหน่วยงาน รวมทั้งจะต้องมีการจัดทำคู่มือดังกล่าวแก่เจ้าหน้าที่ภายใน
หน่วยงาน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานทั้งนี้เพ่ือเป็นการปลูกฝังและปรับฐานความคิดของเจ้าหน้าที่ให้
มีความตระหนักลามารถแยกแยะเรื่องประโยชน์ส่วนตัวออกจากเรื่องประโยชน์ส่วนรวมได้ 

 กลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้กำหนดมาตรการ กลไก การวางระบบการป้องกันการทุจริต         
ในโรงพยาบาลราษีไศล ในการนี้ จึงขอทบทวนมาตรการกลไก การวางระบบในการป้องกันการทุจริตใน
โรงพยาบาลราษีไศล 

 1. โปรดลงนามมาตรการ กลไก การวางระบบในการป้องกันการทุจริตในโรงพยาบาล       
ราษีไศล ลงเผยแพร่ในเว็บไซด์ของหน่วยงาน 
 2. แจ้งเวียนให้ทุกฝ่าย/ทุกกลุ่มงานเพื่อทราบและถือปฏิบัติ 

 

 
                                               (นางกาญจนา  พงศ์พฤทธิวัฒน์) 
                                               นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

 

                                       ทราบ/ดำเนนิการ 

                                       

                        (นายจิระวัตร  วิเศษสังข์) 
                    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลราษีไศล 

 


