
             บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลราษีไศล  อำเภอราษีไศล  จังหวัดศรีสะเกษ                                 

ที ่ ศก ๐๐๓๓.๓๐๑/1450 วันที่     19  ธันวาคม  2569 

เรื่อง   แจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน   

เรียน   หัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างานโรงพยาบาลราษีไศล  

                    ตามที่ กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลราษีไศล ได้จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามแนวทางการส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐมีการ
ดำเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรมตามตัวชี้วัดที่ ๙ การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร โดยในหัวข้อ MOIT 22 
กำหนดให้หน่วยงานต้องมีแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน
ของหน่วยงาน นั้น 
 

                     ในการนี้  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลราษีไศล ขอแจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกัน  
และแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานของหน่วยงาน เพ่ือถือปฏิบัติให้ถูกต้อง ตามคู่มือ
แนวทางดังกล่าว   
   

                      จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และแจ้งเวียนประกาศให้เจ้าหน้าที่ทราบและถือปฏิบัติ ต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 

                      

                          (นายจิระวัตร  วิเศษสังข์) 
                          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลราษีไศล 

     


